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Huddinge Ko

Diarienummer: KS-2025/42

Reflektioner och rekommendationer efter arlig miljouppfoljning
med Forskolendamnden (FSN) och Grundskolenamnden (GSN) i
samband med kommunstyrelsens klimat- och miljéutskotts
sammantrade den 14 oktober 2025

1. Imiljoprogrammet finns delmal 5.2 Kommunen och dess heldgda bolag
ska fasa ut farliga dmnen och minimera spridningen av miljogifter som
kan skada mdnniskor och natur. Barn ar extra viktiga i1 arbetet med att fasa
ut kemikalier. Hur har nimnderna sedan forra miljouppfoljningen arbetat

med Handlingsplan gifter i miljon?

Reflektion och rekommendation

Kommunens miljdstrateger ser positivt pé att arbetet med gifter i miljon
synliggors 1 verksamhetsplan och f6ljs upp genom indikator. Att implementera
handlingsplanen i arbetsmiljoarbetet och den érliga barnskyddsronden ér ett bra

sdtt att sdkerstélla att arbete genomfors och f6ljs upp.

For att detta arbete med handlingsplanen ska synliggdras och kunna f6ljas upp pa
ett strukturerat sitt, bAde inom forvaltningen och pad kommundvergripande niva,
rekommenderas att verksamheterna aterkopplar sitt genomférande av
handlingsplanens atgarder. Vi foreslér att detta sker genom att verksamheterna
fyller i en kommungemensam mall som tillhandahalls av forvaltningens
miljosamordnare. Mallen syftar till att tydliggora status for respektive dtgird och
utgor ett viktigt underlag for den arliga uppfoljningen av kommunkoncernens
arbete med handlingsplanen. Den ger ocksa mojlighet att identifiera om vissa
atgirder skulle kunna gynnas av ytterligare stod eller resurser. En sddan
systematisk dterkoppling stirker bade transparensen och mdjligheten till strategisk

utveckling av kommunens kemikaliearbete.

2. I miljoprogrammet finns delmal 5.3 Kommunkoncernen arbetar med att
minska mdngden uppkommet avfall i kommunen som en geografisk plats
genom cirkuldra floden. Det finns dven ett mal i avfallsplanen om att 6ka
aterbruket och dteranvéndning av exempelvis kontorsmobler. Hur arbetar

ndmnderna med aterbruk och dteranviandning idag?
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Reflektion och rekommendation

Kommunens miljdstrateger ser positivt pé att det nimns i nimndens
verksamhetsplan att aterbruk ska vara forstahandsval vid ink&p under
forutsittning att kvalitets- och miljokrav kan motas samt att det stods av
inkdpsprocessen”. Ett medskick ér att i cirkulédra floden behover riskprodukter
rensas ut och varan eller produktens lamplighet att aterbrukas behover beaktas
utifran ett kemikalieperspektiv, dér hiansyn tas till forekomst av farliga &mnen, for
att undvika att dessa sprids vidare i nya anvindningsomraden, vilket r sarskilt
viktigt i nimndernas verksamheter sé att barn inte exponeras for farliga amnen.
Miljostrategerna har forstdelse for att skrivningen i verksamhetsplanen kanske

syftar till att belysa just detta.

3. Hallbar mat kan bidra till battre resurshushallning, minskning av gifter i

miljon samt lagre klimatutslapp.

a) Hur har nimndernas arbete med maltidsverksamheten sett ut sedan

forra érets miljouppfoljning?

b) Miljoprogrammets indikator 5.2.2 Andel inkép av
miljécertifierade/miljomdrkta varor och produkter av totalt inkopta
varor och produkter har en negativ trend och malvérdet &r langt frin
att nas. Hur har nimnderna arbetat med denna fraga sedan forra arets

miljouppfoljning och vad har det givit for resultat?

¢) I kommunens miljdspendsanalys syns att inkdp av livsmedel stér for
den storsta delen av ndmndernas klimatpaverkan. For att folja upp
klimatpdverkan fran livsmedelsinkdp pa detaljerad niva finns dven
systemet Hantera livs. Hur har ndmnderna arbetat med att minska
livsmedelsinkdpens klimatpéverkan sedan forra arets miljouppfoljning

och vad har det givit for resultat?

Reflektion och rekommendation

Kommunens miljdstrateger ser positivt pé att ndmnderna foljer upp matsvinn,
ekologiska livsmedel och inkdpt méngd kott och charkprodukter av nét och
flaskkott 1 forhallande till den totala ink6psméngden livsmedel. Utvecklingen dver
tid visar att bade matsvinnet och andelen n6t- och flaskkott minskat, vilket bidrar
till minskad klimatpaverkan. Namnderna har stora férhoppningar om att den nya
samlade maltidsorganisationen ska kunna bidra till forbéttrade mojligheter att
minska klimatpaverkan fran maltiderna och det ska bli spidnnande att se vilket

resultat fordndringar ger pé sikt.
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Kommunens miljostrateger onskar gora medskicket att de gérna bidrar med sin
kompetens i det fortsatta arbetet att utifrdn miljospendsanalysens resultat
identifiera aktiviteter som kan minska utsldppen fran inkop av livsmedel och

omsattningsvaror.

4. I miljoprogrammet finns ett mal om att alla medarbetare som har varit
anstéllda i minst nio ménader ska ha genomgétt kommunens
grundldggande miljoutbildning. Hur arbetar ndimnderna for att 100 procent

av alla medarbetare ska ha genomfort miljéutbildningen?

Reflektion och rekommendation

Miljostrategerna vill lyfta fram att FSN och GSN har en forhallandevis hog andel
av de anstéllda som genomfort utbildningen enligt den statistik som tas ut via
kompetensmenyn. Sérskilt i relation till att ménga av ndmndens medarbetare inte
sitter vid dator merparten av arbetstiden, vilket gor det svérare att fa till
implementeringen. Det dr darfor positivt att miljéutbildningen genomfors i grupp.
Ett medskick ar att anstéllda pa barn- och utbildningsfoérvaltningen har mojlighet
att sjdlva kryssa 1 att miljoutbildningen genomforts i grupp. En paminnelse om
detta ut 1 organisationen skulle underlétta uppfoljningen av indikatorn och ge ett

mer rattvisande utfall.

5. Flygresor kopplat till Erasmusutbyten kom upp som en diskussion under
tidigare miljouppfoljning. I vilken utstrackning arbetar nimnderna med
alternativ till flygresor for att skapa hallbara resor? Har det arbetats nagot

med fragan sedan senaste miljouppf6ljningen? I sd fall med vilket resultat?

Reflektion och rekommendation

Kommunens miljostrateger ser positivt pa att nimnderna gjort ett omtag kring
tjédnsteresandet det senaste dren genom att 6ka medvetandet om flygresor
klimatpdverkan och tydliggjort att Erasmusresor ska ha koppling till skolornas

systematiska kvalitetsarbete.

6. Hur bedriver ndmnderna i1 6vrigt sitt miljoarbete;

a) 1 verksamhetens kdrnuppdrag inklusive 1 undervisningen och den
pedagogiska verksamheten, och

b) internt inom verksamheten?
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Syftet med fragan &r att béttre forsta hur miljoarbetet genomfors och for att
sdtta ljuset pé att det behovs en struktur i verksamheten for miljoarbetet

bade 1 kdrnuppdrag och i det egna interna arbetet.

Reflektion och rekommendation

Kommunens miljostrateger rekommenderar ndimnderna att utveckla den interna
miljoorganisationen dér forvaltningens miljosamordnare och lokala miljdombud
ar viktiga pusselbitar for att nd framdrift i miljoarbetet, exempelvis med

handlingsplanen gifter i miljon.



